Intézmény neve:

Szabalyzat tipusa:

Intézmény cime:

Intézmény OM-azonositoja:

Intézmény fenntartdja:

Wesley Janos Ovoda, Altalanos

Iskola és Gimnazium

INTEZMENYI HAZIREND

B 'A\ta'a‘nOs

6721 Szeged, Osztrovszky u. 1/B

201260

Magyarorszagi Evangéliumi

Testverk6zosség



Tartalomjegyzék

1. AZiSKOIA RAZIFENA]E ..........c.ooeiiiiiei e 6
ATtalAN0S AIAPEIVEK...........eveeeiieceeeee ettt ettt ettt 6
1.1. A hazirend feladata.............coovriiiiiiiii 6
1.2, A hAzZirend hatAlya .........cocuiiiiiiiiiii e 6
1.3. A hazirend NYiIlVANOSSAZA ......cc.viiiiiiiiiiiii it 7
2. A tanuloi jogviszony keletkezésének és megsziinésének szabalyai ...........ccoevvrviiiniiicinennn, 7
2.1. A tanuléi felvétel, atvétel feltételei, kovetelményei és eljarasi rendje .........cooevevveiveiennn, 7
2.2 Az osztalyba, cSOpOrtba sorolas SZEMPONTJAL........ccuerverieriiieiiiisieiee e 8
2.3. A tanuloi, 6vodai jogviszony megsziinésének szabalyai, eljarasi rendje ...........c.cceeeveeenen. 8
3. Az egyes tanuloi jogok gyakorlasaval kapcsolatos intézményi szabalyok ............cccevvenennen. 10
3.1. A diakjogok és kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok ..........ccoceeviveiviinnnnn, 10
3.1.1. A tanul6 személyiségi jogainak tiszteletben tartsa ...........c.ccoovvvvevereneiineni s 10
3.1.2. A személyes adatoK VEAEIME.........cceiviiiiiiiiiicicee s 10
3.1.3. A kérdezés, véleménynyilvanitas, tajékoztatas, informaciohoz jutas rendje................... 10

3.1.4. A gyermekek, tanulok képességeinek, érdeklédésének megfeleld oktatdsban valo

TESZVELEL ...t 11
3.1.5. A tantargy-, foglalkOZASTENAJE........cvirvieiiiiiiiieiie e 11
3.1.6. A szamonkérés 0sszeférhetetlenségi szabalyai..........ccccovciiiiiiiiiiiiiii, 11
3.1.7. Elektronikus naplo hasznalata .............cccerereiiinieisiiesiceseseeee e 11
3.1.8. Az osztalyozd-, javito-, kiilonbozeti vizsgak eljardsi szabalyai ..........ccoccvveeviiiiiiiennnn, 12
3.1.9. A tantargyi, tanévi részleges vagy teljes felmentések eljarasi szabalyai........................ 12
3.2. A sziil6k tajékoztatasa a tankdnyvekrdl, taneszk6zokrdl a megel6zo tanév végén........... 13
3.3. Rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatas formai, rendje........ccooeviverieeiesiieveereseennnn, 13
4. Az egyes tanuloi kotelességek teljesitésének szabalyai..........occovvveiiiiiciiiiicn e 14
4.1. A foglalkozasokrol vald tavolmaradas szabalyai...........cccooveviiiiiiiiiiiciicee 14
4.1.1. Tavolmaradas KErésének reNUJE..........coveiiiiiiiiiieie e 14



4.1.2. Mulasztas 1gazolasdnak moOdja .........ccceiiiiiiiiiiiii 14

4.1.3. A mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa ...........cccevvveeiiieeiiiee e 15
4.1.4. Az igazolatlan mulasztas miatti intézkedés rendje .........coovveeveeie i 15
4.2. Taneszkozokért, felszerelésekért valo feleldsség szabalyai.........coevvviiiiiiiiciiciiicn, 16
4.3. A tanulo sajat kdrnyezete és a hasznalt eszkdzok rendben tartasanak szabalyai............... 16
g S 11T I || PSPPSR PSRRI 16
5. A munkarenddel kapcsolatos SZabAlyoK ...........c.cccveiverieiieieiie e sie e 17
5.1. Tanitasi orak, egyéb foglalkozasok rendjének kialakitdsi szabalyai ..........cccocoeevceiiiinennnenn 17
5.1.1. A tanitasi NAPOK FENAJE ......c.eiuiiiiieieiteite sttt bbbt 17
5.1.2. A tanéran kiviili tevékenys€gek rendje .......ccovvveiiiiiiiiiiieeee 18
5.1.3. A tanoérak, tanoran kiviili foglalkozasok kozotti sziinetek rendje..........occoevvvvveveennnen, 19
5.1.4. Nyitva tartas alatti folyamatos feliigyelet, tigyelet biztositasanak szabalyai.................. 20

5.2. A tanév rendjének, a tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasanak altalanos szempontjai

.................................................................................................................................................. 20
5.3. Az intézményi rendezvények, Gnnepek reNdje .........ccccovviiiiiiiiiiiieie e, 20
5.4. A tanulok altal bevitt dolgok kezelésének szabalyai..........c.cocvviiiiiieiininiiiiiscecee, 21
5.5. Az intézmény altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddo iskolan

kiviili rendezvényeken elvart tanuldoi magatartas.............ccooovvriiiiiiiieie e 22
5.6. Az intézmény létesitményeinek hasznalataval kapcsolatos szabalyok ............c.cccceeveueeee. 22

6. Az iskolai diakkozosségek és a didkonkormanyzat jogainak gyakorlasaval kapcsolatos

SZADALYOK ... e 25
6.1. Tanuloi érdekképviselet, érdekvédelem, érdekegyeztetés iskolai rendszere..................... 25
6.2. A diakkorok, diakonkormanyzat iskolai tAmogatasa............ceevveviiiieieie s, 25
6.3. J0gOrvoslati JOg GYaKOTIASA ........cueveruiriiiiiiiiiiesieee e 26
6.4. Tanulok jutalmazasanak formai, FeNAJE..........ccccveiiiiiiiiiiii e 26
6.6. Tanulokra vonatkozo fegyelmez6 intézkedések formai, fegyelmi eljaras..............cc........ 27

6.7. A biintet6jogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagdgus vagy a kdznevelési
intézmény egyeb alkalmazottja ellen irdnyuld, a tanuld részérdl elkdvetett kozosségellenes



vagy azzal fenyeget6 cselekmények megel6zésének, kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei és az

alkalmazandod INtEZKEAESEK ..........oiviiiiiiiiiiii i 27
6.8. Tanulokra vonatkozo anyagi kartéritési felel6sség szabalyai..........cccooeveiiiiiiiiiienienen, 28
6.9. Mobiltelefon és egyéb digitalis eszkdz hasznalata ............cccovviiiieieiiiencneeeeee, 29
7. 1SKOIal VEAG-OVO CIOITASOK . ....viviiiiiiieiiiie ittt 29

.................................................................................................................................................. 29
7.2. Baleset-megel6zési eldirasok, a baleset esetén teendd intézkedések...........oovvvivieennnnen, 31
8. A tantermen kiviili, digitalis munkarendrol............ccooeviiiiiiiiiiici e 32
9. AZ OVOAA RAZIFENAJE ..ot 34
9.1. AZ IntézZmENY NYITVA tAItASA.......eeveeeieieiiteiiesiesieiee ettt 34
9.2 Az 6voda hasznalatba vételének rendje...........cooiiiiiiiiiiieeee e, 34
9.3. OVOd@I DEITAKOZAS -....vvvvvervireeiisiiissiei s 34
9.4. AZ elhelyez€s MEZSZUNESE. .......ccivieieeiieieiie sttt r e e neesnne s 35
0.5, A GYEIMEK JOUAI +.e.vveuiieuieiieeite ettt ettt ettt et te et e et e sae e sbe e e e e teesbeeneesaeenteennearaenneans 35
9.6. A gyermekek apoltsaga, ruhdzata aZ OVOdaAbaN ............ccevveriereereeie e 37
9.7. A gyermekek étkeztetése aZ GVOAADAN ...........cccvriiiiiiiicie e 37
9.8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi SZabalyok .........cccorevviiierieiinineneisesceee, 38
9.9. Egyeéb SZabAlYOZASOK ........cciriiiiiiiiiiiiii i 39
9.10. Az 6vodaba JArasi KOtEleZettSEE........cuiviiiiiiiiiiiiii e 39
9.11 A foglalkozasokrol valo tavolmaradas, hianyzas megkérésének, indoklasanak és

egészségligyl 12az0lasanak szabalyal ..........cccooviiiiiiii 40
9.12 A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa ..............cccceeeneen. 40
9.13 A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa............cccevvereereeseerieseesnenieseeneeans 40
10. SZULOK AZ OVOAADAN .........eiiiiiiiii ettt esnee s 41
10.1. A szZUIOK JOQAl €S KOLCIESSEZEI ..eeuverreeveeiiiiiisiieiesie sttt 41
10.1.1 A SZUIO JOGAI....c.viveiiiiiiiieiieieie ettt bbbttt bbbt 41
10.1.2. A SZUIO KOCIESSEZEI ..ottt 43



10.2. A csalad és az dvoda kozos nevelési elveinek kialakitasa.......coovveeveeeeeeseseeiiieeeeeeeee, 44

10.3. A neveldkkel valo kapcsolattartas, egyilittmiikodés lehetdSegel ......vvvvvvvviiiiiiiiiieiiineenne, 45
10.4. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje..........ccceevvevveieiieinennene, 46
11. Pedagdgiai MUNKA 8Z GVOAADAN. ..........couiiiiiiiiiiieieiee e 46
12. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantald szabalyok............ccceviiiiiiiiiiiiciiic 47
13. A hazirend nyilvanossaga, MEZISMEIESE ......ccvviriuiiriiiiiiiiiee e e e et e e e sire e saee e 48
14, ZAro6 1endelKeZESEK ......ccviiiiiiiiiiiicci 49
A hazirend elkészitésének rendje, hatalybal€PEse .........coovriiiiiriiiiiiiiieieese e 49
A hdzirend elfOgadasa..........ocviiiiiiiiiii i 49



1. Az iskola hazirendje

Altalanos alapelvek
Az iskola tanuloi kozosségének életét a hazirend szabalyozza, amelyben érvényesiil a jogok és
kotelességek 0sszhangja. A hazirendben meghatarozottak betartasa a didkok, az iskola dolgozo6i

¢s latogatoi szamara egyarant kotelezo.

1.1. A hazirend feladata

A hazirend feladata azoknak a helyi szabalyoknak a meghatarozasa, amelyek biztositjak az
iskola torvényes miikdodését, a pedagodgiai programban meghatarozott célok megvalositasat és
szabalyozzék az iskolahaszndlok egymassal vald kapcsolatat.

Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyban meghatarozott tanuldi jogok és kotelességek
gyakorlasaval, az iskolai tanul6i munkarenddel, a tanorai €és tandran kiviili foglalkozéasok, az
iskola helyiségei €s az iskoldhoz tartozo teriiletek hasznalataval kapcsolatos helyi szabalyokat.
A hézirendben meghatarozott jogokat és kotelezettségeket rendeltetésiiknek megfeleléen kell
gyakorolni, illetve teljesiteni. A jogok rendeltetésszer(i gyakorlasa soran kiemelt figyelmet kell

forditani a gyermeki és tanuldi jogok érvényesitésére.

1.2. A hazirend hatalya

A hazirend személyi hatalya Kiterjed:

- az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1év6 személyre,

- az iskolai ellatasaban részesiild tanulora, illetve meghatarozott esetekben a sziilore,
kiilonosen a kiskora tanul6 sziilojére.

A hazirend idébeli hatalya:

- a tanuldk és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi tanuldi jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az intézményi tanuldi jogviszony megsziinéséig tart,

- kiterjed a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is.

A tanul6 a tanuldi jogviszonyon alapuld, e hazirendben meghatarozott jogait az elsé tanév

megkezdésétdl gyakorolhatja.



A hazirend teriileti hatalya:
A hazirend eldirdsait az intézmény teriiletén, azon magatartdsi szabalyait, melyek
értelmezhetdek intézményen kiviil Is - az intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok

esetében - az intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

A hazirendet az iskolaigazgatd késziti el és a neveldtestiilet fogadja el. A hézirend
elfogadasakor, a sziil6i munkak6zosség, tovabba az iskolai didkdnkorményzat véleményezési

jogot gyakorol. A hazirendet a nevel6testiilet részérdl az igazgato irja ala.

1.3. A hazirend nyilvanossaga

A hazirend az iskola honlapjan elérhetd. Az osztadlyfondk a tanév elsd osztalyfondki orajan,
illetve elsd sziildi értekezletén tdjékoztatni koteles a tanulokat és a sziildket a hazirend
szabalyairdl. A hazirend eldirasai, értelmezése feldl a tanulok és sziilok tdjékoztatast kérhetnek
a tanulo6 osztalyfénokétdl, valamint az intézmény vezetdjétol.

A tanulonak jogaban all az iskolai dokumentumokat megismerni: az SZMSZ-t, a pedagogiai

programot és a hazirendet.
2. A tanuloi jogviszony keletkezésének és megsziinésének szabalyai

2.1. A tanuléi felvétel, atvétel feltételei, kovetelményei és eljarasi rendje

A tanul6 joga, hogy az adottsagainak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon. A tanuloi
jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratas
napjan jon létre, és az iskolabol valo hivatalos eltavozassal szlinik meg. A tanul6 jogait a tanuloi
jogviszony fennalldsa idején gyakorolhatja. A tanul6i jogok gyakorlasa az elsé és kilencedik
évfolyamon a tanév elsé napjan kezdddik.

Intézményiinkbe beiratkozhat minden olyan tanulo,

- aki sikeresen befejezte az altalanos iskola 8. évfolyamat, és felvételt nyert a tanév rendjében
meghatéarozott felvételi iddszakban,

- minden olyan 6vodas, akit az elbocsajtd d6voda, vagy a szakértdi bizottsag iskolaérettnek
nyilvanitott és betoltotte a 6. Eletévét,

Az iskolaba torténd jelentkezés és felvétel rendjét miniszteri rendelet hatarozza meg.



A masik iskolabol térténd atvétel adminisztrativ feltétele, hogy a tanuld életkora a kdznevelési
torvényben eldirtaknak megfeleljen, hogy kiskora tanulé esetében a sziil6 irasban nyilatkozzon
gyermeke iskolavaltoztatasi szandékarol, valamint prébaidd letdltése. A probaidd alatt az
igazgato kikéri az érintett munkakozosség-vezetd, szaktanarok véleményét majd dontést hoz.
A prébaidé idotartama egybefiiggd 10 tanitdsi nap, mely indokolt esetben barmikor

megsziintethetd. A probaidordl iskolalatogatési igazolast adunk.

Ha egy tanul6 egy masik iskola masik iskolatipusabol jelentkezik, az igazgatd egyéni elbiralas

alapjan dont a kiilonbozeti vizsga sziikségességérol.

2.2 Az osztalyba, csoportba sorolas szempontjai

Az oktatas az egyes évfolyamokon osztalykeretekben folyik. Az osztalyokba sorolés a felvételi
kérelmek figyelembevételével torténik, €s az igazgatd hatdskorébe tartozik.

Idegennyelv oktatds az altaldnos iskoldban a negyedik évfolyamon kezdddik. Vilaszthato
nyelvek az angol vagy német. Az idegen nyelvi csoportokba vald besorolasnal az iskola
figyelembe veszi a tanuld/sziil6 kérését, de a végso dontést a szaktanarok és a munkak6zosség-
vezetd meghallgatasa utan az igazgat6 hozza meg.

A gimnaziumi osztalyokban két idegen nyelvet tanulnak (elsé nyelv angol, masodik nyelv

német) kotelezd jelleggel a tanulok.

2.3. A tanuléi, 6vodai jogviszony megsziinésének szabalyai, eljarasi rendje

Megsziinik a nem tankoteles tanuld tanuldi jogviszonya igazolatlan hianyzas miatt abban az
esetben, ha a tanul6 igazolatlan 6rdinak szdma elérte a 30 orat. A hidnyzasra az iskolakoteles
két alkalommal irasban felhivni a didk, kiskort tanul6 esetében a sziil6 figyelmét. A tajékoztatas
torténhet levélben, vagy az elektronikus napld utjan. Az iskola egyoldaluan is megsziintetheti
annak a nem tankdteles tanulonak a tanuldi jogviszonyat, aki ugyanannak az évfolyamnak
tanulmanyi kovetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette.

A tanuloi jogviszony megsziinésérdl az iskola, irasban t4jékoztatja a tanulot, kiskort esetén
annak sziileit.

Megszilinik a tanuldi jogviszony, ha kiskort tanul6 esetében a sziild, nagykort tanuld esetében
a tanuld bejelenti iskolavaltasi szdndékat. Tankoteles tanuld esetében a fogadd iskolatol
jogviszony létesitésre iranyuld nyilatkozat benyujtasa sziikséges. Nem tankoteles nagykoru
tanul6, kiskoru tanuld gondviseldje egyoldaltan is megsziintetheti tanuloi jogviszonyat.
Tanulményait kiilfoldon folytatd tankoteles tanuld gondviseldje koteles a jogviszony

szlineteltetésére vonatkozd nyilatkozatot benyUjtani. A sziineteld jogviszonya tanuld
8



jogviszonyat az iskola annak a tanévnek a végén, amelyben a tanuld betolti 16-dik életévét,

egyoldaluan is megsziintetheti.



3. Az egyes tanuléi jogok gyakorlasaval kapcsolatos intézményi szabalyok
3.1. A diakjogok és kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

3.1.1. A tanulé személyiségi jogainak tiszteletben tartasa

A tanuldi jogokat és kotelezettségeket a Nkt. 46. § (6) bekezdése részletesen tartalmazza. A
tanul6 joga, hogy személyiségét, emberi méltosagat, csaladi és maganéletét tiszteletben tartsak.
A maganélethez valo jogat az iskolaban a tanul6 akkor gyakorolhatja, ha az nem vezet masok
kirekesztéséhez, elszigeteléséhez, kigunyoldsahoz, ha az az etikai elvarasokkal
Osszeegyeztetheto.

A tanulok jogi kotelezettségei korébe tartozik masok emberi, allampolgari, gyermeki jogainak
tiszteletben tartasa, tovabba a jogszabalyokban rogzitett egyéb kotelezettségek is beletartoznak.
A tanulok vallasi, vilagnézeti meggy6z0dését, etnikai, nemzeti dnazonossagat tiszteletben kell
tartani. A tanuldnak joga van ezen meggy6zddésének kinyilvanitasara, de csak akkor, ha nem
sérti masok joggyakorlésat, illetve ha ez nem iitkdzik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a

jogat, nem korlatozza tarsai tanulashoz valé joganak gyakorlasat.

3.1.2. A személyes adatok védelme

A tanuld (a sziil) altal az intézmény rendelkezésére bocsatott személyes adatokat csak
jogszerlien meghatarozott célokra szabad felhasznalni.

Az iskola a tanulokrol a Koznevelési torvényben meghatarozott adatokat tartja nyilvan. Az
adatok tovabbitasa a koznevelési torvény és az adatkezelésrdl szolo torvény elbirdsainak
megfelelden torténhet. A tanuld (kiskort esetében a sziild) az adatlap kitoltésével tesz eleget
adatszolgaltatasi kotelezettségének. Az érintettek az adatlap kitoltésével megismerhetik, hogy
milyen adataik keriilnek be a nyilvantartasba. A tanuld személyi adatainak valtozésait az

osztalyfénoknek és a titkarsagon bejelenteni a gondviseld koteles.

3.1.3. A kérdezés, véleménynyilvanitas, tajékoztatas, informaciohoz jutas rendje

A tanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval, kulturaltan véleményt mondjon
az iskola miikddésével, €letével, a pedagogusok munkajaval kapcsolatos kérdésekrol, illetve
véleményét barmely kérdésben kifejtse.

Tanitasi ordn a véleménynyilvanitas jogaval a tanuld az 6rat vezetd pedagogus altal iranyitott

keretek kozott élhet, alkalmazkodva az 6ra menetéhez és felépitéséhez. A tanulonak joga,
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hogy a didkonkormanyzathoz, az osztalyfonokhoz vagy az iskolavezetéshez forduljon

kérdéseivel. Felvetéseire 30 napon beliil valaszt kell kapnia.

3.1.4. A gyermekek, tanuldok képességeinek, érdeklodésének megfelelo oktatasban valo
részvétel

Az iskola tanuldinak joga, hogy képességeiknek, érdeklddésiiknek, adottsaguknak megfeleld
nevelésben ¢és oktatdsban részesiiljenek, képességeiknek megfelelden tovabb tanuljanak.

A tanuld joga, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett programokon, rendezvényeken,
versenyeken. Az iskola munkatervben meghatarozott rendezvényein a részvétel kotelezd. A
tanulok az iskolai, kertileti, varosi és orszagos versenyekre vald felkésziiléshez igénybe vehetik
a szaktanarok felkészité munkajat. A tanulmanyi €s sportversenyeken indul6 tanul6t az igazgato
a verseny napjan felmenti a tanitasi orakon valo részvétel aldl abban az esetben, ha a verseny

id6tartama utazassal egyiitt eléri a harom orat.

3.1.5. A tantargy-, foglalkozasrendje

A Pedagogiai Program helyi tanterv fejezetében részletesen olvashato.

3.1.6. A szamonkérés osszeférhetetlenségi szabalyai

A diadknak joga, hogy az eldre tervezett témazar6 dolgozatokra felkésziiljon. Biztositani kell,
hogy a témazarok megirasara megfeleld koriilmények kozott kertiljon sor.

Ennek érdekében:

e egy napon a témazard dolgozatok szama kettdnél tobb nem lehet,

e témazard dolgozatra a diakok legalabb 6t nap felkésziilési id6t kapnak, annak bejelentése
az elektronikus naplon keresztiil is megtorténik.

e atanul6 hidnyzasa esetén koteles potolni a témazard dolgozatat,
e akijavitott dolgozataikat a didkok 10 munkanapon beliil értékelve visszakapjak, amelyen

a szaktandr feltlinteti a hibakat, valamint irdsban értékeli a teljesitményt.

3.1.7. Elektronikus naplé hasznalata
A sziilék és tanulok e-mailben kapjak meg felhasznaloi neviiket és jelszavukat, melyen
keresztiil kizarélag a gyermek adataihoz kapnak hozzaférést. Kapcsolatot tudnak tartani az

iskola pedagogusival a levelez6 rendszer segitségével.
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3.1.8. Az osztalyozo-, javito-, kiillonbozeti vizsgak eljarasi szabalyai

A javitovizsgakat minden évben augusztus 25-30. kozott tartja az iskola.

A tanulonak joga van osztdlyozovizsgat tenni egy vagy tobb tanév anyagabol, illetve
elérehozott érettségi vizsgara jelentkezni a jogszabaly altal meghatérozott tantargyakbol, ha a

helyi tantervben meghatarozott kovetelményeknek eleget tett.

Az elérehozott érettségi vizsga érdekében osztalyozovizsga letételére az iskola igazgatoja ad

engedélyt, ha a jelentkez6 megfelel az alabb meghatarozott feltételeknek:

. az adott tantargybol a tanulo el6zo félévi és év végi eredménye legalabb kozepes (3),
. tanév végén nem bukott egy targybol sem,

. a vizsga évében az adott tantargy témazard dolgozatainak eredménye minimum
kozepes,

(A jelentkezd a felsorolt feltételek mindegyikének meg kell, hogy feleljen!)

Az osztalyozévizsga — ha a tanuld onként vallalja — lehetdség a tanulmanyok lerdviditésére,
mas tantargy valasztasara, illetve elérehozott érettségi letételére. Az osztilyozd vizsga
tobbletmunkat kivan, és semmilyen koriilmények kozott nem ad felmentést mas tantargyak
oOréira valo késziilés alol. Az osztadlyozovizsgan szerzett jegy a tanulo tanév végi érdemjegyének
mindsiil, ezt a vizsgdz6 mar nem javithatja. A vizsgara torténd jelentkezést a tanév végén jinius
15-ig az igazgatohoz kell benyujtani, kiskort tanuld esetében a kérelmet ala kell irnia a

szilonek is.

Az egyéni tanrendes tanulok osztalyozé vizsgdjanak szervezése a vonatkozo jogszabalyoknak

megfelelden torténik.

Kiilonbozeti vizsga letételét az igazgato irja eld. A vizsga lebonyolitasara a javitovizsga
eloirasai érvényesek, azzal az eltéréssel, hogy az igazgatd az atvételkor kozli a tanuloval
(kiskoru tanul6 esetében a sziildvel) a vizsga sziikségességét. A tananyagot a szaktanar jeloli
ki a tanulonak, a vizsga idépontjarol pedig az igazgatd irasban tajékoztatja a tanulot és a

szulot.

3.1.9. A tantargyi, tanévi részleges vagy teljes felmentések eljarasi szabalyai

Tantargyi mentesités a szakértdi és rehabilitacids bizottsdg vagy a nevelési tandcsadod szakértdi
véleménye alapjan adhat6 a tanuld, kiskoru esetében a sziil6 irasbeli kérelmére. A mentesitést
minden tanévben ujra kell kérelmezni. Krettségi vizsgat érinté mentesitési kérelem
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benyijtasara a vizsga évében mar csak rendkiviili és nagyon indokolt esetben van
lehetoség.

Testnevelés aloli mentesités, konnyitett vagy gyogytestnevelésre valo besorolds szakorvosi
javaslatra csak az iskolaorvos javasolhat.

A kiilonleges gondozast és ellatast igényld tanulok tanulményaikkal Osszefiliggd mentesités
iranti kérelmiiket az iskola igazgatojanak adhatjak be. A kérelemhez csatolni kell a torvényi
eléirasoknak megfelelé dokumentumokat. A dontés az igazgatd jogkorébe tartozik. A
kérelmeket lehetbleg a beiratkozaskor, de legkésébb minden tanév szeptember 30-ig be kell
nytjtania a kérelmezonek. Abban az esetben, ha a mentesités oka ennek az idépontnak a letelte
utan deriil ki, a kérelmet az ok feltarasakor kell benyujtani.

A készségtargyak tanuldsa aloli mentesitést a tanulo, illetve a sziil irasbeli kérelmére az
igazgatd adhat, ha ezt a tanuld egyéni adottsdga vagy sajatos helyzete indokolttd teszi, a

Szakértdi Bizottsag javaslata alapjan.

3.2. A sziil6k tajékoztatasa a tankonyvekrol, taneszk6zokrol a megel6zo tanév végén
Az ujonnan indul6 évfolyamoknak a felvétel utan az igazgatd ad tajékoztatast a sziikséges
taneszk6zokrol. Felsobb évfolyamokon a szaktanarok, osztalyfonokok végzik a tajékoztatast.

Az éves tanszerlista az iskola honlapjan is megtalalhato.

A tankdnyvcsomag az iskola minden tanuldjanak ingyenes. Az iskolai konyvtar allomanyabol
biztositjuk a tartos tankonyveket. A pedagogusok a tanév soran sziikséges koteteket, pedagogus
kézikonyveket szintén a konyvtari allomanybol kolecsondzhetik ki. A tankonyvrendelést — a
munkako6zosségek véleményének kikérésével — az igazgatd altal megbizott tankonyvfelelGs
késziti el. Az igazgatd elektronikus formaban megkiildi a tankdnyvrendelési adatokat a

fenntartonak és beszerzi a fenntartd irdsos egyetértését.

3.3. Rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatas formai, rendje

A koznevelésrdl szolo torvény szerint a tanuld joga, hogy rendszeres egészségligyi
feliigyeletben, ellatasban részesiiljon; a torvényi eldirdsoknak megfeleld orvosi vizsgalatokon
részt vegyen.

A vizsgalatokrol a tajékoztatas az osztalyfonok feladata. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet
ellatasanak formai az alabbiak:

e iskolaorvosi, fogaszati vizsgalat évente;

e iskolaorvosi rendelés hetente egyszer, rendelési id6ben;

e védondi feliigyelet hetente egyszer, rendelési idében.
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4. Az egyes tanuloi kotelességek teljesitésének szabalyai

A koznevelési torvény foglalja 6ssze a tanuloi kotelességeket, amelyeknek betartasa minden

tanulonk szamara kotelezo.

Az intézmény minden tanuldjanak kotelessége tovabba, hogy:

tarsainak és az iskola dolgozoinak kolcsonos tiszteletet adjon;

becsiilje tarsait, fegyelmezett magatartasaval jaruljon hozza az iskola jo hiréhez, az iskola
kornyékén ennek megfelelden viselkedjen;

vegyen részt a kotelezo foglalkozasokon és az iskolai rendezvényeken;

tegyen eleget — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségének;

a tanitdsi orakhoz sziikséges taneszkozoket, felszereléseket mindig hozza magéval,

azt a tanar kérésére adja at.

tartsa meg a tanulmanyi rendet, a gyakorlati oktatasi hely munkarendjét és az iskola

szabalyzatainak rendelkezéseit.

4.1. A foglalkozasokrol valé tavolmaradas szabalyai

A tanul6 kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezd, valamint a valasztott foglalkozasokon. A

fejleszto foglalkozasok kotelezéek, nem valaszthatok. Kotelessége, hogy képességeinek

megfelelden tanuljon. Ha a tanuld a kotelezd foglalkozasokrdl tdvol marad, mulasztasat

igazolnia kell. A mulasztas igazolasa sziil61 vagy orvosi igazolassal torténhet.

A tanulo tavolléte igazolt hianyzasnak mindsiil, ha a tanul6 a hazirendben meghatarozott modon

engedélyt kapott a tdvolmaradéasra, vagy ha a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben

meghatarozott moédon igazolta.

4.1.1. Tavolmaradas kérésének rendje

Kivételes, indokolt esetben a sziilé (gondviseld) elézetes kérésére az osztalyfénok vagy az

igazgato felmentést adhat az elméleti és a gyakorlati oktatas latogatasa alol:

maximum harom nap esetén az osztalyfonoktol kérheto eldre, irasban;
harom napnal hosszabb iddszakra az intézmény vezetdjétdl kérhetd eldre, irasban;

sport-, kulturalis vagy egyéb kikérés esetén a kikérdt a sziilének is ala kell irnia.

4.1.2. Mulasztas igazolasanak médja

A tanul¢6 kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezo €s a valasztott foglalkozasokon.
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A betegség miatti tavollétet naploszammal ellatott orvosi igazolassal lehet igazolni. Az iskola
elvarja, hogy a sziil6 (gondviseld) a mulasztas elsé napjan (telefonon vagy levélben) jelezze a
tanuld mulasztasanak okat, a tavollét varhatd id6tartamat, amennyiben a betegség hosszabb
lefolyast, abban az esetben legalabb heti tdjékoztatast varunk.

igazolast a sziilonek lattamoznia kell.

A sziil6 tanévenként 5 tanitasi napot igazolhat.

Minden igazolast a hianyzast kdveté 3 munkanapon beliil papir alapon vagy elektronikusan at
kell adni az osztalyfonoknek. Amennyiben a tanulé a hianyzasat nem a hazirendben
meghatarozott modon ¢és a megadott hataridon beliil igazolja, hidnyzésa igazolatlannak
mindsiil.

Késésnek szamit, ha a didk becsengetés utan érkezik az 6rara. A késés tényét a szaktanar az
elektronikus naploban percre pontosan regisztralja. Ha az igazolatlan késések egyiittes ideje
eléri a 45 percet, akkor az igazolatlan 6ranak szamit. Igazolt késésnek kell elfogadni, ha a tanuld
a tomegkozlekedésben eldforduld olyan forgalmi akadaly miatt késik, amikor a kozlekedés
hosszabb iddre megbénult.

Mind az igazolatlan mulasztas, mind az igazolatlan késés fegyelmi vétség.

4.1.3. A mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az elméleti 6rakrol vald igazolt és igazolatlan mulasztasa
egyiittesen meghaladja a 250 orat, vagy egy adott tantdrgybol meghaladja az éves 6raszam 30%-
at, és nincs elegendd osztalyzata, a tanév végén nem osztalyozhato, illetve a nevelGtestiilet

dontése alapjan osztalyozdvizsgat tehet.

4.1.4. Az igazolatlan mulasztas miatti intézkedés rendje
Az igazolatlan 6rak kovetkezményeinek dokumentalasa:
e tankoteles tanulo esetén
— egy ora igazolatlan mulasztas utdn az osztalyfonok értesiti a tanulod sziilojét vagy
gondviseldjét,
— tiz ora igazolatlan mulasztas utan az osztalyfonok értesiti a sziil6t és a lakohely szerinti
gyermekjoléti szolgalatot,
— harminc 6ra igazolatlan hidnyzéas esetén a szabdlysértési hatdsdgot és az illetékes
gyermekjoléti szolgalatot vagy az illetékes szervet;

— Otven ora igazolatlan hianyzas esetén a tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot.
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e nem tankoteles tanulo esetén

— 30 6ra igazolatlan mulasztas esetén megsziinik a diak tanuloi jogviszonya.

4.2. Taneszkozokért, felszerelésekért valo felelosség szabalyai
A tanév els6é tanordjan szaktantermenként a terem- ¢és eszkdzhasznalat rendjérdl,
balesetvédelemrdl a szaktanar €s az osztalyfonok is tdjékoztatast ad. A tanuldk aldirdsukkal

igazoljak az oktatason valo részvételt.

A tanul6 kotelessége, hogy megorizze, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott
vagy az oktatas soran hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola l1étesitményeit, felszereléseit.

Kolcsonzés esetén a hatarido lejartakor az iskoldnak vissza kell szolgaltatni minden, az iskola
tulajdonat képezd targyat, eszkozt, konyvet. Ennek elmulasztasa esetén az igazgatd egyedi
mérlegelés alapjan dont arrol, hogy fegyelmi eljarast kezdeményez, vagy renddrségi feljelentést

tesz.

4.3. A tanulé sajat kornyezete és a hasznalt eszkozok rendben tartasanak szabalyai

A tanulo kotelessége, hogy az iskolai elfoglaltsagahoz igazodva a pedagogus feliigyelete,
szlikség esetén iranyitdsa mellett kozremiikodjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott
eszkOzOknek a rendben tartasaban, a tanitasi orak el6készitésében, lezarasaban.

Ennek megfeleléen kiilondsen fontos, hogy:

e az ora alatt a tantermet rendeltetésszeriien hasznalja;

e jelezze, ha a berendezésben valamilyen sériilést tapasztal;

4.4. Téritési dij

Az iskolai szakkorok ingyenesen igénybe vehetok.

A bizonyitvany ingyenes.

Az étkezési téritési dijat az iskolatitkar a jovahagyott befizetési napokon havonta szedi be. A
befizetési napok idOpontjai és az aktudlis étkezési dijak az iskola honlapjan is elérhetdek.
Tanuloi hianyzast a sziild koteles jelenteni az iskolatitkarndl, az ebéd lemondasa céljabol. Ezen
kotelezettség a téritésmentesen étkezokre is vonatkozik. A téritésmentesen biztositott
koznevelési kozfeladatok, a téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok, a tandij
megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatdsok korét, valamint az egyhdzi koznevelési
intézmény €s a magan koznevelési intézmény altal nyujtott szolgaltatadsokra vonatkozd sajatos
szabalyokat a 229/2012. (V1. 28.) Korm. rendelet 33. §-37. § paragrafusai szabalyozzak. A
szabalyozas alapjan késziilt a ,,Fenntart6 altal torténd téritési dij, tandij megallapitdsanak
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szabalyai, a szocialis alapon adhato kedvezmények feltételei” szabalyzat 2015. augusztus 25.

napjatol hatalyos €s a honlapon megtalalhato.

5. A munkarenddel kapcsolatos szabalyok

rer e r

A tanév munkarendjét az 4gazati miniszter altal évente kiadott rendelet tartalmazza. A tanév
helyi rendjét a nevel6testiilet hatarozza meg, és azt az iskola éves munkatervében rogziti.
Minden tanuld koteles a kotelez6 és a valasztott foglalkozasokon részt venni, azokon
pontosan megjelenni.

Koteles betartani a tanulmanyi rendet, az intézmény szabalyzatainak (példaul hazirend)
rendelkezéseit.

Koteles felkésziilten, a megkovetelt felszereléssel megjelenni az 6rdkon, részt venni az orai
munkaban.

Tanorak alatt a tanulok kotelesek a tantermekben tartézkodni.

Testnevelési 0ran balesetvesz¢ély miatt barmilyen €kszer, kiegészitd hasznalata tilos. Tanéra
alatt az 0lt6z6ben senki sem tartdzkodhat. Az 61t6z0t az 6ra megkezdése elott be kell zarni, a
kulcsot a szaktanarnak at kell adni. Az eseti felmentést kérd diakok kotelesek a tornateremben

tartozkodni.

Amennyiben a szaktanar megitélése szerint a tanulo valamely viselete (pl. miikorom, piercing,

stb.) balesetveszélyes, a tandran valo részvételt korlatozhatja.

A ruhazattal kapcsolatos szabalyok

A testnevelés orara kotelezo felszerelést hozni, ami sportolasra alkalmas valté ruhazatot jelent.
(polo, rovidnadrag, zokni, tornacipd) Sziikség esetén melegitd viselhetd. A testnevelési tantervi
kovetelmények teljesitésének eldfeltétele, hogy a tanuld sportfelszerelésben jelenjen meg az
ordkon. Amennyiben ennek a kotelezettségének nem tesz eleget, teljesitménye nem értékelheto.
A tanulo kotelessége az iskoldban és az iskoldn kiviili rendezvényeken &poltan, tisztan,
kulturaltan megjelenni, ruhdzata az iskola szellemiségének megfeleld legyen. Az tinnepélyeken
sotét (kék vagy fekete) szoknya, illetve alkalmi nadrag és fehér bluz (ing) a megfeleld viselet.

Kivételt képezhet a szalagavato bal €s a ballagés.

5.1.1. A tanitasi napok rendje
Az intézményt pihend- €s munkasziineti napokon zarva kell tartani. Ez aldl kivétel a kiilon
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elrendelt nyitva tartas. A fenti idOponttol torténd eltérést az igazgatd engedélyezheti.

Elméleti oktatast a 08.00 6ratol 16.00 oraig, terjedd idészakon beliil kell tartani. Ettdl eltérd
kezdésre kivételes esetekben keriil sor, amelynek rogzitése évente az drarendben torténik. Az
esetenkénti 0. 6ra kezdési idépontja 07.00 ora.

A tanitas ideje alatt a tanulok az intézményt, illetve az oktatas helyszinét engedély nélkiil nem
hagyhatjak el. Indokolt esetben tavozasi engedélyt az osztalyfondk, illetve az igazgatohelyettes
adhat. A tanuld rosszulléte esetén értesiteni kell a sziilét. A tanulo sziil6i kisérettel tdvozhat az

intézménybol.

5.1.2. A tanoéran Kiviili tevékenységek rendje
Az intézmény a tanorai foglalkozdsok mellett a tanulok érdeklddése, igénye szerint tanoran
kiviili foglalkozasokat szervez az iskola munkarendje alapjan.

A tandran kiviili foglalkozasok formai:

o felzarkoztatd foglalkozasok e ¢nekkar
o ¢rettségire felkészitd foglalkozéasok e gydgypedagdgiai foglalkozasok
e szakkdor

e iskolai sportkor
* didkonkormanyzat e tanulmanyi és sportversenyek
e kulturdlis rendezvények

o egyéb

Az intézmény tanuldi bekapcsolodnak a versenykiirasokban foglaltak szerint a keriileti,
tarsiskolai, fOvarosi és orszagos tanulmanyi €s szakmai versenyekbe.

A hazi tanulmanyi versenyek gydztesei képviselik az iskolat a magasabb szintii versenyeken.
A DOK javaslata és a munkakdzosségek véleménye alapjan tanulmanyi, szakmai és kulturalis
jellegli haziversenyek szervezhetok.

Az intézmény teriiletén €s az altala szervezett rendezvényeken az iskola belsd rendjét biztositd
szabalyokat, megallapodasokat a nyari vakacié idején és a tanitasi sziinetekben is meg kell

tartani.
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5.1.3. A tanérak, tanoran kiviili foglalkozasok kozotti sziinetek rendje

Az intézmény nyitva tartasa 07.00 — 18.00 ora kozott. A sziiléi nyilatkozat értelmében
gyermeket csak a sziil6, vagy gondviseld altal irasban bejelentett felnétt, vagy nagyobb testvér
viheti haza.

A tanitas el6tt a tanulok gyiilekez6 helye: 07.00 oratél az udvaron. Eso esetén a gyiilekezok
helyszinei a folyosok. Az épiiletbe 07.00 —8.00 kdzott a Dugonics utcai bejarat feldl lehet
bemenni.

Az osztalytermekbe reggel 07.45-kor csak tanari kisérettel lehet bemenni. A tanulok koételesek
a tandra végét jelzd csengetést kovetden a kovetkezd foglalkozas helyszinéiil szolgéld
tanteremhez menni, a taskakat, felszereléseket a terem elé lerakni, majd az udvarra, ill. a
folyoséra menni. A tantermeket ezutan az ott orat tartdé pedagdgus bezarja. A jelzd csongetést
kovetden a tanulok a megfeleld tanteremhez vonulnak, ahova az 6rat tartd tanar vagy asszisztens
jelenlétében mehetnek csak be.

A 6-7., illetve a 7-8. 6rak Osszevonhatoak, amennyiben ugyanazon tantargyakrol van szo
valamint nincs utanuk mas tanitasi ora. Errél a sziil6t értesiteni kell!

A tanulo joga, hogy az 6rdk kozotti sziineteket pihenéssel toltse, ezért a tandrat pontosan
becsongetéskor kell elkezdeni, és kicsongetéskor kell befejezni.

Az 6rakozi sziinetek célja a pihenés, a felfrissiilés, ezért az ordk, tandran kiviili foglalkozasok
végén a tantermet el kell hagyni. A tantermet a sziinet idejére be kell zarni az orat tart6 tanarnak.
A tantermeket a szilinetekben szelldztetni sziikséges. Az iddjarastol fliggden a sziinetekben a
didkok az iskola udvaran vagy a folyoson tartozkodnak, err6l a mindenkori elsé emeleti
igyeletes tanar dont.

A tanulocsoport €rvényes oOrarendje szerinti elsé oOra eldtt 15 perccel a csoport minden tagja
jelenjen meg az iskoléban.

Becsongetéskor az osztalyok, tanulocsoportok a tantermek eldtt rendezetten varjak a tanart, a
tanoran kiviili foglalkozasok vezetdjét, aki idoben beengedi az osztalyt, tanulocsoportot a
tanterembe.

Orakézi sziinetek rendje, csengetési rend:

, Sziinetek

Orak szama Id6tartama .
id6tartama

0. 790745 15 perc

1. 89084 15 perc
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2. 900945 15 perc
3. 10%-10% 15 perc
4, 1190-1148 15 perc
5. 1290124 15 perc
6. 13%0.-13% 5 perc
7. 13%0-14% 5 perc
8. 1440.15%

A sziinetekben el6fordulo csengetések jelentése:
e jelz6 csengetés: egy rovid csengetés, be- és kicsengetés eldtt 5 perccel
e tlizriado: 3 masodperc csengetés, 3 masodperc sziinet, folyamatosan, aramkimaradas

esetén kézi csengdvel

5.1.4. Nyitva tartas alatti folyamatos feliigyelet, iigyelet biztositasanak szabalyai

Az intézmény — tanitasi napokon — vezet6i tigyeletet biztosit 08.00 6ratol 16.00 o6raig, a nappali
tagozatos oktatas idOtartama alatt. Az ezen idOn tili foglalkozdsok rendjéért a foglalkozast
vezetd pedagogus felel.

A tanitas el6tt és az orakdzi sziinetekben tandri €s tanuldi tigyelet miikodik.

Az ligyeletes tanar feladata a hazirend szabdlyainak betartatasa. A didkiigyeletesek feladata a
tanari ligyelet tAmogatasa. A diakiigyeleti beosztast minden évben a didkonkormanyzat és a

neveldtestiilet hatarozza meg.

5.2. A tanév rendjének, a tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasanak altalanos
szempontjai

A felhasznalhat6 napok szamat a tanév rendjérél sz616 miniszteri rendelet szabja meg.

Az iskola a tanév rendjérdl tajékoztatja a sziiloket és a didkokat egyarant papir alapon és e-

mailen is, valamint az iskola honlapjan is megtekinthetd, munkatervben rogzitett.

5.3. Az intézményi rendezvények, iinnepek rendje
A tanul6 kotelessége, hogy eldsegitse az iskola feladatainak teljesitését, 6rizze hagyomanyait,
vegyen részt az iskolai kdtelez6 tandran kiviili programokon, az iskolai munkatervben megjelolt

iinnepélyeken, rendezvényeken.
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Az intézmény épiiletét cimtablaval kell ellatni. Az épiiletet a torvényi eldirasoknak megfeleléen
fel kell lobogozni.

Az intézmény hagyomanyainak 4poldsa, jo hirnevének megdrzése, az iskolak6zdsség minden
tagjanak joga és kotelessége. A hagyomanyok apoldsaval kapcsolatos teenddket, idépontokat,
felelosoket a neveldtestiilet jeloli ki, jelzi a munkatervben, illetve az litemtervben.

A tanulok ¢életével 6sszefliggd hagyomanyok:

e golyaavato

e ¢rzékenyit6 napok

e szalagavato

e farsang

s  Wesley Majalis

e marcius 15-i megemlékezés

e anemzeti dsszetartozas napja junius 4-én

e oktober 23-i megemlékezés

e karicsonyi linnepély

e husvét

¢ holokauszt megemlékezés

Az egyéb megemlékezések, tinnepélyek rendjét az éves iitemterv tartalmazza.

A rendezvények, linnepélyek, megemlékezések szervezése a pedagdgusok munkakdri
kotelessége.

Az iskolai rendezvényeken ¢és tiinnepélyeken az iskola féallasu pedagdgusai és az

oktatdomunkat kozvetleniil segité dolgozdi kotelezden, munkakdri feladatként vesznek részt.

5.4. A tanuldk altal bevitt dolgok kezelésének szabalyai

A tandra idején a tanulo kételes az 6rai munkahoz nem tartoz6 targyait, eszkozeit (mobiltelefon,
laptop, sth.) az els6 orat tartd pedagdgusnak atadni, aki az erre kijelolt helyen teszi le a tanitasi
orak ido6tartamaig. Az utolso oOrat tartd pedagogus adja vissza az eszkozoket a gyerekeknek.
Amennyiben a tanulé megszegi ezt a szabalyt, és a szaktanar figyelmeztetése ellenére sem teszi
el az o6rahoz nem sziikséges holmit, a szaktanar a tanoéra végéig a targyat elveheti. Az ora
befejezése utan a tanulo a tulajdonat visszakapja.

Mobiltelefon, egyéb digitalis eszkozok a foglalkozasokon csak szaktanari engedéllyel
hasznalhatok, illetve szakértdi javaslat alapjan igazgatoi engedéllyel lehetséges.

A tanitashoz nem sziikséges eszkézok hasznilata esetén fegyelmezd intézkedés hozhato.
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A le nem adott eszkozok eltiinése, megrongalodasa esetén az iskola semmiféle felelésséget
nem vallal.

Tilos az iskoldba nagy értékii ékszert vagy pénzt behozni. Ezek eltlinéséért az iskola nem
vallalhat feleldsséget. Amennyiben a tanuld masképpen nem tudja problémajat megoldani, €s
pénzt hoz az iskoladba, azt lezart boritékban, aldirasaval ellatva, a titkarsagon a tanitas végéig
leadhatja megOrzésre.

Tilos az iskolaba behozni minden olyan eszkozt, amely nem a tandrai munkahoz sziikséges, €s
balesetveszélyes (példaul szard- vagy vagodeszkozok, gazspray, fegyver vagy annak latszo
targy, petarda vagy egyéb erdszakra alkalmas eszk6z). Az iskoldban tilos megbotrankozast
keltd vagy gytldletre uszitd szimbolumot viselni. Tilos masok fenyegetése, terrorizalasa. E
szabaly megszegbivel szemben fegyelmi eljarast kezdeményez az iskola.

Tilos az iskoldban és az iskoldn kiviil rendezett programokon szeszes italt, kabitdszert
fogyasztani. A tanuloknak tilos az iskolaban és az iskola 100 méteres korzetében, valamint az

iskola épiiletén kiviil szervezett rendezvényeken dohanyozni!

5.5. Az intézmény altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodo
iskolan Kkiviili rendezvényeken elvart tanuléi magatartas

A rendezvényeken a tanuld koteles megjelenni és az iskolai hazirendben megfogalmazott
elvarasoknak megfelelden viselkedni.

A tanul6 6nrendelkezési joga szerint a helyi pedagogiai programban elére meg nem hatarozott
foglalkozasokon valo részvételrdl donthet. Kiskoru esetén a sziild kézremiikdhet a dontés
meghozataldban. A programrol torténd tdjékoztatds mindenkor a foglalkozést szervezd

(pedagogus) feladata.

5.6. Az intézmény létesitményeinek hasznalataval kapcsolatos szabalyok

Az intézmény teriiletének, épiiletének, helyiségeinek, berendezéseinek hasznalati
lehetoségei, szabalyai tanoran, tanoran Kkiviili foglalkozasokon

Az iskola valamennyi tanul6janak joga az iskola oktatasi és nevelési célra kialakitott dsszes
helyiségének és létesitményének rendeltetésszerli és ingyenes haszndlata az orarend szerinti

tanitasi idoben, a tanitas nélkiili foglalkozasokon indokolt esetben tanari feliigyelettel.

Az egyes szaktantermekre, létesitményekre vonatkozd hasznalati rendet valamennyi hasznalo
koteles betartani.

A szamitogépteremnek és a konyvtarnak kiilon rendje van. Ezt az adott helyen ki kell
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fliggeszteni! A szaktanarok feladata, hogy a helyi rendet a tanulokkal az elsd tanitasi 6rén
megismertessék.

Az iskola kijeldlt szamitogépes terme a tanitdsi idon kiviil is a tanuldk rendelkezésére 4ll az
alabbi célokra:

internet,

levelezés,

hazi feladat elkészitése,

felkésziilés a tanitasi orakra.

Egyéni célokra a gépterem csak a megadott idopontokban, felnétt feliigyelete mellett vehetd

igénybe. Az id6pontok a terem ajtajan olvashatok.
Az iskolai konyvtar tagja lehet az iskola valamennyi diadkja, pedagdgus és nem pedagdgus
dolgozoja. Az iskolai konyvtarat a megbizott konyvtaros vezeti.

A konyvtar szolgaltatasai:

Konyvtar nyitvatartasa:
Iskolai konyvtar nyitva tartas
Hétf6 | Kedd | Szerda |Csiitortok | Péntek
1. 6ra 8:00-8:45
sziinet 8:45-9:00 nyitva | nyitva | nyitva nyitva nyitva
2. 0ra 9:00-9:45
sziinet 9:45-10:00 nyitva | nyitva | nyitva nyitva nyitva

3. 0ra 10:00-10:45
sziinet 10:45-11:00 nyitva | nyitva | nyitva nyitva nyitva
4, 6ra 11:00-11:45
sziinet 11:45-12:00 nyitva | nyitva | nyitva nyitva nyitva
5. ora 12:00-12:45
sziinet 12:45-13:00 nyitva | nyitva | nyitva nyitva nyitva
6. ora 13:00-13:45
sziinet 13:45-14:00 nyitva | nyitva | nyitva nyitva nyitva
14:00-15:00 nyitva | nyitva | nyitva nyitva nyitva

A szamitégépterem hasznalati rendje

A szamitogépteremben a tanuldk csak a pedagogus engedélyével ¢és jelenlétében
tartozkodhatnak. Az ora elején csak tanari utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal
jelenteni kell az esetlegesen észlelt hibakat. A szamitogépekre csak a foglalkozasokhoz

sziikséges allomanyok telepithetdk. Jatékok telepitése, maganjellegii internethasznélat és sajat
23



adathordozok, egyéb hardver eszk6zok bevitele tilos. Az 6ra végén, a tanuldi munka végeztével

a megvaltozott konfiguracios allomanyokat vissza kell allitani az eredeti allapotaba.

A tornatermek hasznalati rendje

A tornatermek tanitdsi idon kiviil csak az intézményvezetd engedélyével haszndlhatok. Eseti
felmentést a testneveld tanar adhat a sziild irasbeli kérése vagy orvosi javaslat alapjan. A
tanulok kotelesek a felszerelésiiket, alkalmi felmentés kérése esetén a tornacipdjiiket magukkal
hozni. A felmentett tanuld a testneveld tanar altal kijel6lt helyen tartozkodik az ora teljes
id6tartama alatt. Az allandé felmentéssel rendelkezd tanuloknak nem kell jelen lennilik az
ordkon, ha az az elsd vagy az utols6 6ra. Az 61tozében hagyott pénzért és értéktargyakért az
iskola felelésséget nem vallal, ha azt nem jelzi a testneveldnek ¢€s sziinetben nem kéri annak
elzarasat a nevel6tol. A tanuloknak ismerniiik kell a balesetvédelmi, munkavédelmi eldirasokat,
¢s azokat maradéktalanul be is kell tartaniuk. Baleset esetén, a tanuld azonnal jelezze sériilését

testneveldjének.

A létesitményhasznalat korlatai

Nem kertilhet sor a helyiségek bérbeadasara abban az esetben, ha az ellentétes a tanuldk
érdekeivel.

Még felnétt feliigyelete mellett Sem hasznalhatjak a diakok az alabbi helyiségeket:

e irodak, e technikai dolgozok helyiségei,
e vegyszertar és -szekrény, e irattar,
e szerverszoba, e pince.

e karbantartomiihely,

Vagyonvédelmi okok miatt az iskola teriiletén idegen személy csak engedéllyel
tartozkodhat.
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Uszas rendje
Az uszasoktatdsban részt vevd tanuldk az uszodacsarnokba vald Ki- és visszavonulasa

mindenkor neveldi feliigyelettel, kozosen torténik.

Az uszodaban atoltozni a kozos 6ltdzokben kell. A felszerelést, a ruhazatot a szekrénybe kell

rakni és lezarni. Az elhagyott targykért feleldsséget nem vallalunk.

A fiirdében szaladgalni, egymast 16kdosni a fokozott cstuszas- és balesetveszély miatt szigoruan
tilos! A rosszullétet azonnal jelezni kell a foglalkozasvezetonek vagy az uszodamesternek.

Egyéb kérdésekben a fiirdé hazirendjét kell betartani.

Az uszémester és a pedagdgus utasitasait a tanulok kotelesek betartani.

A didkéonkormanyzat jogositvanyainak meghatarozasa a hasznalattal kapcsolatban

Az iskola téritésmentesen biztosit helyiséget a didkdonkormanyzat milkddéséhez,
rendezvényeihez.
Az iskolai létesitmények hasznalataval kapcsolatosan az iskolai didkonkormanyzat javaslatait

az iskolavezetés a dontések meghozatala el6tt kikéri.

6. Az iskolai didkkozosségek és a diakonkormanyzat jogainak gyakorlasaval kapcsolatos

szabalyok

6.1. Tanuléi érdekképviselet, érdekvédelem, érdekegyeztetés iskolai rendszere

A tanuld joga, hogy vitas tgyekben, problémas esetekben segitséget kérjen az iskolai
panaszkezelési szabalyzatnak megfelelden.

A diakonkormanyzat tanacskozasi joggal vehet részt az iskolavezetés és a tantestiilet
megbeszélésein a diakokat érintd ligyek targyalasanal.

A diakonkormanyzatnak javaslattevé joga van a tanulokra vonatkozo, valamint az iskolai

élettel kapcsolatos minden kérdésben.

6.2. A diakkorok, diakonkormanyzat iskolai timogatasa
A tanulok kozosségei dontési jogkort gyakorolnak a sajat kozosségi életiik tervezésében,

szervezésében, ellendrzésében ¢és értékelésében.

A didkonkormanyzat dont képviseldinek, tisztségviseldinek, aktivainak megvalasztidsiban,
visszahivasaban.

Az intézményi tanuldi kozos tevékenységiik megszervezésére, a demokraciara és a kozéleti
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felelGsségre torténd nevelés érdekében diakkoroket hozhatnak 1étre. Minden tanulonak alanyi

joga, hogy kezdeményezze diakkorok 1étrehozasat, €s részt vegyen azok munkajaban.

6.3. Jogorvoslati jog gyakorlasa

A tanuld jogai megsértése esetén — a jogszabalyban meghatdrozottak szerint — eljarast
kezdeményezhet.

A kérelmében le kell irnia a panasz 1ényegét, tényekkel, adatokkal alatdmasztva majd azt ala
kell irni. A panasz érdemi elbiralasa érdekében az igazgatod a benyujtastol szamitott 30 napon
beliil koteles intézkedni, és arrdl a tanuldt értesiteni.

A didkgyilés elokészitése (kérdések, javaslatok Osszegylijtése irasban, ezek eljuttatasa az
érdemi valaszra jogosultakhoz a kdzgytilés idopontja eldtt legalabb 15 nappal), megszervezése,

lebonyolitasa a didkonkorményzat feladata.

A diakgyiilés iskolankban kovetend6 feladatai:

e a didkonkormanyzat és az iskola képviseldje tajékoztatast ad az el6zé gyiilés ota eltelt
idészak munkdjardl, a tanuldéi jogok érvényesiilésérdl, a hazirend végrehajtasanak
tapasztalatairdl;

e azeldzo gylilés ota eltelt idészakban felmeriilé kérdések, javaslatok megvitatasa;

e didk dnkormanyzati valasztas.

6.4. Tanulok jutalmazasanak formai, rendje

Azt a tanuldt, aki a téle elvarhatonal jobb teljesitményt mutat fel, azaz példamutaté magatartast
tanusit, vagy képességeihez mérten folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, az osztélya,
illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez, iskolai vagy iskolan kiviili vetélkeddkon,

versenyeken vesz részt, azokon jol szerepel, vagy barmely moédon hozzajarul

az intézmény hirnevének megdrzéséhez, noveléséhez, jutalomban részesiilhet.

A jutalmazas torténhet irasban és szoban.

Az iskolai jutalmazas formai e nevelGtestiileti dicséret,
Irdsbeli dicséret: e oklevél.

e szaktanari dicséret, Targyi jutalom:

e osztalyfonoki dicséret, e jutalomkonyv,

e igazgatoi dicséret, e kulturalis rendezvényre belépd.
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6.6. Tanulékra vonatkozo fegyelmezé intézkedések formai, fegyelmi eljaras

Azt a tanulot, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, a hazirend el6irasait

megszegi, igazolatlanul mulaszt, vagy viselkedésével art az iskola jo hirnevének, fegyelmezd

vagy fegyelmi intézkedésben kell részesiteni.

Sulvos és kiemelkedOen veszélyes jogellenességnek mindsild tevékenységek:

agresszio;

kabitoszer hasznalata, terjesztése;

gyogyszerrel, mérgez6 anyaggal, masok testi épségét veszélyeztetd eszkozzel vald
visszaélés;

alkoholfogyasztas;

a dohanyzasi tilalom megszegése.

személyiségi- és adatvédelmi jogokat sért

Sulyos, jogellenes tevékenység esetén el lehet tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol.

Az iskolai fegyelmezési intézkedések:

Ha a tanulo kotelességét vétkesen, sulyosan megszegi, vele szemben fegyelmi eljarast kell inditani. A fegyelmi eljarast

tanari figyelmeztetés, szoban

tanari figyelmeztetés, irasban
osztalyfonoki figyelmeztetés szoban
osztalyfonoki figyelmeztetés, irdsban
osztalyfénoki intés, irdsban
osztalyfénoki megrovas

1gazgatoi figyelmeztetés, irasban
1gazgatoi intés, irdsban

1gazgatol megrovas

neveldtestiileti megrovas

a koznevelési torvényben foglaltaknak megfeleléen kell lebonyolitani.

AKki a dohanyzasi torvény eléirasait megszegi, arra a torvény szerinti rendelkezések is

vonatkoznak.

6.7. A biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagogus vagy a
koznevelési intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyulé, a tanul6 részérél elkovetett
kozosségellenes vagy azzal fenyeget6 cselekmények megel6zésének, Kivizsgalasanak,
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elbiralasanak elvei és az alkalmazando intézkedések

(A tanul6 az iskola pedagdégusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyuld kozosségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetozik, ha az iskolai, koz0sségi egyiittélés szabalyaival
alapvetden ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi normadit és a nevelési-

oktatasi folyamatban résztvevd tanulok és pedagdgusok alapvetd érdekeit. )

Ha a tanulo altal elkovetett kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés
biintetdjogi felelésség hatalya ala tartozik, a szlikséges hatosagi bejelentést haladéktalanul be
kell nyajtani. Ha a kozosségellenes magatartas fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik, a fegyelmi
eljarast a tudomasszerzéstdl szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani. Ha a kozdsségellenes
magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiill szabalysértésnek vagy
blncselekménynek, akkor az  intézmény  igazgatdja a  cselekményrél szo6lo
tudomasszerzéstdl szamitott 6t napon belill vizsgalatot kezdeményez a kozosségellenes
magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést vélhetden megvalositdo tanuld ellen, amelybe
bevonja a tanuld sziileit. A vizsgdlat lefolytatdsdra az intézmény igazgatdja haromfos
bizottsagot hoz létre, amelyet maga vezet. A vizsgalat alapjan a bizottsdgnak meg kell itélnie,
hogy cselekedetével a tanuld megvalositotta-e a kozosségellenes magatartast vagy az azzal
torténd fenyegetést. A vizsgalatban a bizottsdgnak meg kell allapitania, hogy az elkovetett
cselekmény biintetdjogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik-e vagy sem. Az elbiralaskor
figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolakdzdsség
miuikodeését, az iskolai nevel6-oktatd munka nyugodt folytatisanak feltételeit, €s milyen

mértékben all szemben a helyi szokéasrenddel.

6.8. Tanulékra vonatkozé anyagi kartéritési felelosség szabalyai

A gondatlansagbdl okozott karért a tanuld fegyelmileg és anyagilag is (maximum a kar
értekének 50%-aig) feleldsségre vonhatd. A szédndékos karokozast a kar okozdja koteles
megtériteni a torvény altal eldirt aranyban. (Ez az 6sszeg a minimalbér tobbszorose is lehet.)
Kiskort tanul6 esetén annak torvényes képviseldje, a nagykoru tanuld pedig személyesen felel
az altala szandékosan okozott karokért, és viseli azok anyagi kovetkezményeit.

Ha felszolitas utan sem torténik meg a kartérités, az iskola pert indithat a kdrokozo, illetve annak
gondviseldje ellen. Ha a kart tobben okoztdk, a feleldsség is kozos.

Amennyiben az olvaso a konyvtari egységet elvesziti vagy megrongalja, az adott kiadadsu mi
egy masik, kifogastalan példanyat kell a kdnyvtarnak visszaszolgéltatnia. Amennyiben erre
nincs mod, akkor az olvas6 a mindenkori beszerzési koltséget koteles megtériteni az iskolanak.
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Ez az eredeti ar tobbszorose is lehet!

Az olvaso a jogviszonyanak megsziinése elott koteles a konyvtari tartozasat rendezni.

A tartdés haszndlatra késziilt tankonyvet tankonyvkolcsonzés utjan kell a normativ
kedvezményre jogosult birtokaba adni. Ha az iskola a tankdnyvet tankonyvkdlcsonzés tjan
adja a normativ kedvezményre jogosult tanul6 birtokdba, a hasznalat jogat a tanulo6i jogviszony
fennallasa alatt addig az idOpontig kell a tanul6 részére biztositani, ameddig az adott tantargybol
a helyi tanterv alapjan a felkészités folyik, illetve az adott tantargybol vizsgét lehet vagy kell
tenni.

A tartoés tankonyvet igényld tanuld koteles azt a kdlcsonzési id6 lejartakor masok szdmara

kikolcsonozhetd allapotban visszaadni a konyvtarba.

A tanulo, illetve a kiskoru tanuld sziildje koteles a tankdnyv elvesztésébdl, megrongalasabol
szarmazo kart az iskolanak megtériteni. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerti hasznalatbol
szarmazo értékcsokkenést.

A tankdnyv elvesztése esetén a tanuld, illetve sziildje koteles a tankdnyv beszerzési arat
megtériteni.

A tanulonak felréhaté ok miatt megrongalodott tankonyvet a tanuld/sziild koteles masik
tankonyv beszerzésével megtériteni, illetve a tankdnyv értékét megfizetni.

A dohanyzasbol ad6do szandékos rongalasok is kartéritési kotelezettséggel jarnak.

6.9. Mobiltelefon és egyéb digitalis eszkoz hasznalata

A tanulok tanitasi idé alatt mobiltelefonjukat és egyéb digitalis eszkoziiket az elsd
tanitasi ora elején a pedagogusnak le kell adni. Amennyiben a pedagdgus engedélyt ad a
késziilék hasznalatara, azt a feladat elvégzéséig hasznalhatjak. Az altalanos iskolai és
gimnaziumi osztalyokban a tanitasi szlinetekben sem megengedett a mobiltelefon vagy

elektronikai eszkoz hasznalata.

Hasznalatkor egyéni feleldsségiik a személyiségi jogok figyelembe vétele és annak betartésa.

Az iskola feleldsséget nem vallal a behozott értéktargyak nem rendeltetésszerli hasznalataért.

7. Iskolai védé6-6vo eldirasok
Az egészséges ¢életmodra vonatkozo tamogatd intézményi munkarendben és hazirendben

eloirt szabalyok betartasa az intézményben mindenki szamara kotelezd.

7.1. A létesitményhasznalattal kapcsolatos, tanuléora vonatkozé védo-ovo eldirasok,
szabalyok

A tanul6 joga, hogy az intézmény biztositsa testi épségének megdvasat és erkolesi védelmét az
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épiiletbe valo belépéstdl az intézmény jogszeri elhagyasaig, valamint az iskola éptiletén kiviili
kotelezo foglalkozasok ideje alatt.
Minden tanul6 kotelessége, hogy 6vja sajat testi épségét, egészségét, tartsa be a balesetvédelmi
¢s tizvédelmi szabdlyokat, sajatitsa el az egészségét, biztonsagat védd ismereteket. Ha
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlel, azt koteles azonnal jelenteni a
feligyeletét ellatdé pedagdgusnak, vagy mas jelenlévo felndtt dolgozdnak. Sériilés, rosszullét
esetén, ha a szaktanar sziikségesnek latja, értesiteni kell a sziilét, vagy kozvetleniil orvosi
segitséget kell kérni.
Az iskola minden tagjanak a balesetet, tlizesetet jelentenie kell, és az ezekre vonatkozo
szabalyok szerint kell eljarnia.
Rendkiviili esemény esetén intézkedést az intézményben az igazgatd hozhat. Az igazgatd
akadalyoztatasa, illetve tavolléte esetén, az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint
kell eljarni és az intézkedést meghozni.
Thz- és bombariadd esetén az épiilet kitiritése a tlizriadoterv szerint torténik. Az épiilet
kitiritésének id6tartamardl, a tanulok elhelyezésérdl az igazgatdé vagy az intézkedéssel
megbizott személy azonnal dont.
A rendkiviili esemény miatt kiesé orak potlasarol az iskolavezetés intézkedik. Az elmaradt
orékat potolni kell! Ha mod van ra, a veszé€ly elharitasa utan kozvetleniil folytatddik a tanitas
azzal az oOraval, ahol a rendkiviili helyzet miatt befejez6dott. Ha a veszé€ly elharitdsa utan
kozvetleniil nincs mar lehetdség a potlasra, akkor az elmaradt 6érdkat szombati napon, illetve a
tanitasi sziinet 1. napjan kell po6tolni.
Az iskoléban rendkiviili eseménynek szamit:
o tlz, tzvész,
o terrortamadas,
o bombariado,
o természeti katasztrofa,
o robbanas,
o tetd jelentds sériilése,
o jelentds daramkimaradas,

télen a flitési rendszer teljes leallasa,

rendkiviili id6jarasi viszonyok,
o fertzés, mérgezés, jarvany,
o az iskola kornyezetében 1€v6 ipari katasztrofa,
o jelentds 1égszennyezddés,
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o kozlekedés teljes leallasa,

o sulyos munkahelyi baleset stb.

7.2. Baleset-megeléozési eléirasok, a baleset esetén teendé intézkedések

A tanév elsd napjan osztalyfonoki orak keretében balesetvédelmi, tlizvédelmi és munkavédelmi
oktatasban részesiil minden tanul6.

A szaktantermekben és a tornateremben az elsd tanitdsi oran kell a balesetvédelmi és
munkavédelmi oktatast megtartani.

A tanulokisérleti 6rak megtartasa eldtt ugyancsak sziikséges munkavédelmi oktatast tartani.
Eljarasi rendje megegyezik a balesetvédelmi oktatas soran teenddkkel.

Testnevelési 6ran a didk (a balesetvédelem érdekében) csak abban az esetben vehet részt a
foglalkozason, ha elvégezte a bemelegitési gyakorlatokat. Testnevelés 6ran mindenféle ékszer
viselése balesetveszélyes, ezért a hasznalata tilos (kivéve a kisméreti fiilbevald). Ezekért,
valamint jatékszerekért és pénzért az iskola nem véllal feleldsséget, kivéve azokat az ékszereket
¢s pénzt, melyeket az ora elején a testneveldnek leadott a tanuld. A sziikséges felszerelési
targyakért (pl. tanszer, sportszer, ruhdzat) is csak akkor, ha azt a tanul6 osztalya szekrényében,
6ltozoben helyezte el. Minden tanul6 koteles ruhanemtijére, taneszkozeire, sportfelszerelésére
vigyazni, azt a neki kijeldlt helyen elhelyezni. Egészségligyi felmentés csak orvosi vagy sziil6i
kérésre adhato, amelyet a testneveld tanarnak ora el6tt kotelezé bemutatni.

A tanuldi balesetveszEly észlelésekor, annak elharitasa érdekében, mindenki koteles az azonnali
intézkedéseket megtenni. Ha erre nincs azonnal sziikség, akkor a veszélyforrasra fel kell hivni
a figyelmet. Ha a tanul6t baleset éri, a vele foglalkozé tanar kotelessége az elsdsegélynyujtas,
az intézkedés €s a baleseti jegyzokonyv felvételérdl vald gondoskodas. Amennyiben a balesetet
az iskola nem pedagdogus-munkakorben dolgozo alkalmazottja észleli, az elsOsegélynyujtast €s
az intézkedést neki is azonnal meg kell tennie.

A jegyzokonyvet a munkavédelmi felelosnek at kell adni.

A tanulé- és gyermekbaleseteket elektronikus uton jelenteni kell.
A jelentés megtétele a munkavédelmi felelds feladata. Az ellenérzést a két igazgatdhelyettes

veégzi.
A tanuloi balesettel kapcsolatos eljarast kell alkalmazni akkor is, ha a tanulot az iskolaba jovet
vagy az iskolai oktatas befejeztével hazafel¢é éri baleset.

A fokozott balesetveszély miatt tilos az ablakparkanyon és a korlatokon valamint a konvektorokon
tilni.
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Csak pedagogus feliigyelete mellett hasznalhato gépek, eszk6zok:

e villamos haztartasi gépek;

e villamos arammal miikdd6 oktatasi segédeszk6zok;

e szamitogépek;

A kronikusan beteg, valamint testi és €rzékszervi fogyatékos tanulok esetében ki kell kérni az
iskolaorvos véleményét, s e vélemény szerint kell eljarni.

Valamennyi esetben a balesetvédelmi oktatds megtartasaért az osztalyfonok, illetve a
szaktanarok felelnek. Az oktatas tényét minden esetben a haladasi naploba be kell jegyezni, azt
az igazgatOhelyettesek folyamatosan ellendrzik.

A tanulok az oktatason valo részvételiiket vagy a jelenléti iven alairasukkal igazoljak, vagy az
osztalynapld hidnyzasi rovata igazolja a jelenlétet. Amennyiben a tanul6 az oktatdson nem vett

részt, azt potolni kell a szaktanarnak (osztalyfénoknek), a potlas tényét dokumentalni kell.

8. A tantermen Kkiviili, digitalis munkarendrél

HAZIREND KIEGESZITESE A DIGITALIS MUNKAREND IDEJERE

1. A digitalis munkarendben a tantargyaik tananyagait, feladatait digitalis feliileten teszik
kozre a szaktanarok. A feliiletnek a napi szintli hasznalata a tanulok szamara kotelezo ¢és a sziilo

feleldssége.

2. Amennyiben nincs a csaladban megfelel6 digitalis eszkoz, kérjiik azt irasban jelezzék

az iskola fel¢é és a lehetdségekhez mérten igyekszik az iskola ebben segitséget nyujtani.

3. A digitalis munkarendben is elvart a pontos érkezés. Tanitas kezdetére a napi orarend

szerinti felszerelés legyen elokészitve.

4. Az online 6rak idejét, rendjét, a tananyag elsajatitasahoz sziikséges id6t és modszert az
osztalyban tanitok, illetve szaktanarok hatdrozzdk meg. A gyermek és sziiléje errdl szintén

értesitést kap: online 6rarend.

S. Az online 6rdkon a kamera, mikrofon legyen bekapcsolva, ha azt a pedagogus kéri,

hiszen ez ugyanolyan tanora, mint ha itt lennél az iskolaban.
6. Az online 6rakrol nem készithet6 hang és képanyag.

7. Amennyiben a tanuld eldre tudja, hogy nem tud részt venni az online 6ran, annak tényét,

indoklassal (pl. &ramsziinet, orvosi vizsgalat stb.) koteles azt eldre jelezni.
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8. Amennyiben a hianyzas bejelentése elmarad, a szaktanar ezt rogziti az elektronikus
napléban és osztalyfonokddnek is jelzi, hogy nem vettél részt az 6ran. Osztalyfonokod pedig
tobbszori hianyzas esetén felveszi sziilokkel a kapcsolatot. 3 alkalom utén a tanuld szaktanari

figyelmeztetést kap, majd a soron kdvetkezd fokozatot.

9. A tanulénak 6nalldan kell bepdtolni, feldolgoznia azokat az 6rdkat, melyen nem tudod

részt venni.

10.  Vdératlan akadaly esetén a sziilének azonnal jelezni kell, hogy miért nem tudott a tanuld

részt venni a tanitasi orakon.

11. Hatéaridés feladatot beadasanak iddpontjatol, a szaktanar és a csoport kozos
megegyezeése alapjan lehet eltérni. A hataridére be nem adott feladatokra elégtelen osztalyzat

adhato.

12. A beadand¢ feladataidat a tanar altal megjelolt médon és formatumban kell elkiildeni.
A beadott feladatokat a szaktanar szoban jbol kikérdezheti, azokba belekérdezhet, ha azt tigy
itéli meg, hogy indokolt.

13. A 10. osztalyban a kisérettségi személyes jelenlét mellett torténik, ahogy 11. osztalyban

az idegennyelv kisérettségi is.

14. Amennyiben 1 hdénapig semmilyen forméban nem torténik meg a tanuld hatékony
bekapcsolodasa a digitalis munkarendbe (a tanar-diak, tanar-sziild6 kapcsolat nem keriil

kialakitasra), értesitéssel lesz az iskola a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felé.
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9. Az Ovoda hazirendje

9.1. Az intézmény nyitva tartasa

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jétél augusztus 31-ig. A nevelés nélkiili napok
szédma Ot.

Napi nyitva tartas: hétf6tél péntekig reggel 7-t61 délutan 17-ig.

A gyermek 6vodaban tartozkodasanak maximalis ideje: napi 10 6ra. A még mindig érvényben
1év6 kozoktatasi torvény 24. § (4) pontjanak értelmében egy gyermeknapi tiz 6ranal hosszabb
ideig nem tartdzkodhat az 6vodédban, annak ellenére, hogy az intézmény nyitva tartas ideje ennél

hosszabb.

9.2 Az 6voda hasznalatba vételének rendje

- Aharmadik életév betoltésétol az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves koraig.
- Amennyiben a gyermek megbizhatdan agy- és szobatiszta.
- Amikor a gyermek egészséges, ¢és err6l orvosi igazolast tud a sziild bemutatni az

ovonoének.

9.3. Ovodai beiratkozas

A Nemzeti kdznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az

ovoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az Nkt. 49. §-a szerint az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba a
gyermek — az alabbi kivétellel — harmadik életévének bet6ltése utan vehetd fel. A sziild

gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

Az o6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven

beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
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korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianydban
tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme

teljesithetd.

A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezdk szama meghaladja a felvehetd
gyermekek szamat, az 6vodavezetd bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.
A sziilok szamara szervezett nyilt nap soran lehetdséget biztositunk a gyermekek és a sziilok

szémara az intézmény megtekintésére €s a felmeriilo kérdések megvalaszolédsara.

A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok tdjékoztatasa (a
hazirend atadasa) utan a gyermek adatait rogzitjiik. A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol
irasban kell értesiteni a sziiloket.

A beiratkozas folyamatos, a jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé. Az adatok igazolasa

érdekében a gyermek és a sziilok személyazonossagat igazolé dokumentumokat be kell mutatni.

9.4. Az elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés az iskolai életmaddra valo felkészitd foglalkozasok kivételével,
ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul 10-nél tobb napot hianyzik, feltéve, ha az 6voda
legalabb kettd alkalommal irdsban figyelmeztette a sziil6ket a hidnyzas kovetkezményeirdl.
Amennyiben a sziil6 masik 6vodaba kivanja athelyeztetni gyermekét.

Ovodakoteles gyermek igazolatlan hidnyzasardl, illetve rendszeres késésérdl a jegyzot

értesiteni kell.

9.5. A gyermek jogai

A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és

védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek és a tanuld
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nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé

biintetésnek vagy banasmaddnak.

A gyermeknek joga, hogy

- képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és oktatdsban
részesiiljon, tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében,

- anevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék €s oktassak,
ovodai ¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval ¢életkordnak ¢és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,
biztonsaga érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagdgus feliigyelete
alatt alljon,

- nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részestiljon,

- részére a nevelés-oktatds soran a tdjékoztatds nyujtdsa és az ismeretek kozlése
targyilagosan ¢és tobboldali mddon torténjék,

- egyhazi vagy magénintézményben vegye igénybe az dvodai ellatast, tovabba, hogy az
allami, és telepiilési onkormanyzati fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben egyhazi
jogi személy altal szervezett hit- és erkolcsoktatasban vegyen részt,

- személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csalddi élethez és magéanélethez
valo jogadt a nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészséget, testi épségét.

- a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétél fliggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon, tovabbd, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e
torvényben meghatarozott, a gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy
engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben
valo fizetésre.

- a gyermek az intézmény eszkozeit (jat€ékok, foglalkozéasi és fejlesztdéeszk6zok),
berendezéseit (butorok, radi6, magnd...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a héazirendben
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megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete és az altala hasznalt jatékok,

eszkozok rendben tartasaban.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében allapotanak
megfeleld pedagdgiai, gyodgypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatasban részesiiljon attol
kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld
ellatast a szakértdi bizottsadg szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolhetd ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapitd okiratdban
erre felhatalmazasa van a fenntartd részérdl, és rendelkezik a megfeleld személyi és targyi

feltételekkel.

Az 6voda a gyermeknek az dvodai elhelyezéssel dsszefiiggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal
a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleldssége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell

megtériteni a kart, ha azt a karosult elhérithatatlan magatartasa okozta.

9.6. A gyermekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

A szobai, udvari valtoruhat, cipot egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki. Nem
célszerli a szoros, esetleg kindtt ruhazat. Keriilendo a miiszalas, illetve til merev anyagu
farmeroltozet, a zart edz6cipd, papucs.

Az 0ltozEék, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiikk az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhékat, cipdket a kijelolt helyen, az 61t6z6ben, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

A ruhaszsakba tegyenek potruhat (fehérnemt, zokni, p6lo) az évszaknak megfelelGen.

9.7. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata.

Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigora HACCP-s el6iras miatt nem tudunk bevenni.
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A gyermek egyéni etetése otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek eldtt, az dvoda
teriletén (csokoladé¢, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan
tartasat is neheziti.

Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére lehetdség van.

Az étkezések idépontja: reggeli 8 és 9 ora kozott, ebéd fél 12 és 12 ora kozott, uzsonna 15- kor.

9.8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, megfazott, gydgyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek
biztonsagos gyodgyulasa ¢és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem
lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt. Ha a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és kiskort gyermek esetén a lehetd legrovidebb idon beliil
értesiti a gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-
oktatasi intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idStartamat is.

A fentiek értelmében amennyiben a gyermek napkdézben belazasodik, hany, hasmenése,
hasgorcse, illetve kotohartya-gyulladasa van, az 6vond koteles a sziilot telefonon értesiteni.
Ilyen esetben a gyermeket a lehetd legrovidebb idon beliil el kell vinni az 6vodabdl. Az orvos
felkeresésérdl a sziild gondoskodik. Ezutan a gyermek csak orvosi igazolassal johet 0jbol

ovodaba.

Az 6vond teenddje baleset, vagy napkézben megbetegedd gyermek esetén:
A gyermeket haladéktalanul el kell 14tni, mik6zben a csoportja feliigyeletét meg kell szervezni.
A Dbaleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén orvosrdl kell

gondoskodni (mentd, orvos kihivasa, elszéllitadsa orvoshoz).

38



Fertdz6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladés, tetii...) esetén a sziilonek
bejelentési kotelezettsége van. Az dvoda a bejelentést kovetden jelez az ANTSZ-nek, és

fertdtlenitd takaritast végez.

9.9. Egyéb szabalyozasok

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje:

Az 6vodaba érkezésekor a sziilé minden esetben személyesen adja at a gyermekét az 6vononek,
egyebként a kapubdl elengedett gyermekért feleldsséget nem tudunk vallalni, mivel az 6vond
nem is tud a gyermek megérkezésérol.

A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan targyat,
amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon...).

A gyermeket a sziilok, ezenkivill az altaluk megnevezett, irasban bejelentett felndétt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hidnydban a gyermeket nem adja ki az évoda!

A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatdsa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

Amennyiben a gyermekért nem jonnek az ovoda zarasaig (17-ig), az tlgyeletes 6vond
kotelessége eldszor telefonon keresni a sziildt, majd 17 6ra utan, ha ez nem vezetett eredményre,

a gyermeket a Gyermekvédelmi és Ifjusagi Intézetbe kell elvinnie.

9.10. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje
értesiti dvodas gyermek esetében az annak tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
altalanos szabalysértési hatosagot és a jegyzot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat
¢s az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltdé helyzet

megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.
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9.11 A foglalkozasokrol valo tavolmaradas, hianyzas megkérésének, indoklasanak és

egészségiigyi igazolasanak szabalyai

Betegség miatti hianyzas esetén csak orvosi igazolassal latogathatja Gjra az 6vodat a gyermek.
Egyéb esetben, amennyiben a sziilé6 harom napnal hosszabb ideig (idiilés, kiilfoldon vald
tartozkodas...) nem kivdnja az 6vodat igénybe venni, az intézmény vezetdjétol irdsban

sziikséges engedélyt kell kérni.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
- aszilo elézetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba,
- agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

9.12 A gyermekek otthonrdél behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az ovodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetdsége van az 6vodai élet gyakorlasahoz
nem sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, igy
eldirhatja a bevitt dolgok megdrzdben, 6ltozdben vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését.
Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem

felel.

Behozhato targyak: kiscsoport elsé harom honapjaban olyan személyes sz0ros kisallat, takaro,

parna..., amely a gyermek elalvasat és az otthontdl valo elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhat6 be az 6vodaba: cumisiiveg, cumi, otthoni jatékok, ékszerek, draga ruhadarabok.
Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsagba helyezi,
¢és hazamenetelkor atadja a sziilének.

9.13 A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa

Nagyobb csoport lehet:

40



- az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vonéhoz tartozd gyermekek csoportja, az
¢letkortol fliggetleniil, amennyiben vegyes csoportrdl van szo;

- azazonos ¢letkortl gyermekek csoportjatdl fiiggetleniil, példaul az 6vodat kezdo, illetve
az iskolaba mend gyermekek csoportja;

- kiilon, specidlis foglalkozasokon részt vevd gyermekek csoportja, példaul a fejleszto,
felzarkoztato, logopédiai, gyogytorna foglalkozasokon részt vevo gyermekek csoportja;

- az Onkoltséges tanfolyamokon részt vevd gyermekek csoportja (Uszés, torna,

kéziigyesség, nyelv...).

10. Sziilok az 6vodaban

10.1. A sziilok jogai és kotelességei

10.1.1 A sziil6 jogai

A szil6 joga a szabad Ovodavalasztas (allami, egyhdzi, magéan). Az 6vodakoteles gyermek
felvételét a kijelolt 6voda csak helyhidny miatt utasithatja vissza. A korzeti 6vodanak helyhiany
esetén segitenie kell az 6t évesnél nagyobb gyermek elhelyezését, kiilonosen akkor, ha a

gyermek:

- hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,
- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény 41. §-a szerint
jogosult a napkdzbeni ellatas igénybevételére,

- felvételét a gyamhatdsag kezdeményezte.
A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, szervezeti

¢s miikodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A hazirend

egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilonek.
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Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Az intézmény vezetdje és a pedagogus hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozasokon.

Kezdeményezheti sziildi szervezet, Ovodaszék Iétrehozéasat, ¢és abban tevékenyen

kozremukodhet.

Az Ovodai sziil6i szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagodgiai munka eredményességét, a gyermekek, tanuldk csoportjat érinté barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdjétol, az e korbe tartozd tligyek

targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.

Megallapitasairol tajékoztathatja az intézmény neveldtestiiletét és a fenntartot. A gyermekek
nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben t4jékoztatast kérhet az 6voda vezetdjétdl, és az
adott kérdés megtargyaldsakor, mint a sziildi szervezet képviseldje, tanacskozasi joggal részt

vehet a nevel6btestiileti értekezleten.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjét megilleti az a jog, hogy gyermeke évodaba
jaratasahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo torvényben

meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatast kapjon.

A sziildnek az 6vodai ¢élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irdsbeli javaslatat a nevelési-
oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, és az dOvodaszék megvizsgalja, és arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, az 6vodaszektdl legkésébb a tizendtodik napot

kovetd elso tilésen érdemi valaszt kap.

A sziilot megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban

meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.
Ha a gyermek sziildje Ovodaztatasi tdmogatisra jogosult, a gyermeknek egy Ovodai

nyitvatartasi napon legalabb hat orat az 6vodaban kell tartozkodnia.

Az 6voda vezetdje koteles:
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- azelso igazolatlan nap utdn irdsban tdjékoztatni a sziil6t a mulasztas kovetkezményeirdl.

- a kifizetés esedékességét megelézéen — a jegyzd altal meghatdrozott idépontban —
tajékoztatja a jegyzot azoknak a napoknak a szamardl, amelyrdl a gyermek igazoltan és
igazolatlanul az 6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a janudr—juiniusi, vagy a jalius—
decemberi idészakban a mulasztott napok szdma egyiittesen meghaladja az 6vodai
nevelési napok huszondt szazalékat, tovabba arrdl, hogy a mulasztott napok szama nem
érte el a fenti mértéket,

- értesiti a jegyz6t, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.

10.1.2. A sziil6 kotelességei

Az o6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és legalabb fél
évenként irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlddésérdl a sziildt folyamatosan tajékoztatni
kell.

Ha a gyermeket neveld 6vodapedagdgus a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségének
elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje tajékoztatja a sziilot a kotelességekrol,
tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébdl eredd kovetkezményekral.

Amennyiben a szilild az 6voda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az dvoda
vezet6je az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,
a sziil61 egyet nem értést aldtdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakdhelye

szerint illetékes korméanyhivatalt.

A szilé kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi

fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres dvodaba jarasat; hatranyos
helyzetli gyermek esetén haroméves kortol, rendezett koriilmények kozott €16 gyermek esetén
otéves kortdl. Amennyiben a sziild masik évodéaba kivanja vinni a gyermekét, az ij 6voda

igazolasat meg kell kérni. Visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.
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Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhato modon segitse
a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet

szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagdgusokkal, és résziikre az

egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus, valamint
az 0 munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatdi munka, illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd
tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek

szamitanak.

A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi, &vodapszichologusi vizsgéalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagogusok kezdeményezésére
aneveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziild nem

tesz eleget, a korméanyhivatal kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartdsara.

10.2. A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az o6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressek és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er0szakkal, arulkodéssal
oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjlik, hogy otthon is ezeket az

alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:
- ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felnéttekre;
- ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6zé nap az gyermekiiket érte is

esetleg sérelem.
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10.3. A nevelokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetoségei

A sziiloknek lehet6ségiik van arra, és azt mi igényeljiik is, hogy az 6vodaban foly6 pedagogiai
munka kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék eld
a kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer
szerint neveljiik, szlikség van igazi, valés egylittmiikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, illetve
az 6voda vezetdjét, és velik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az

egylittmikodésre alkalmas forumok:

sziil6i értekezletek,

- jatszoédélutanok,

- nyilt napok,

- ko6z0s rendezvények,

- fogadoorak (vezetdi, 6vonoi),

- az 6vonovel valo rovid, esetenkénti megbeszélések.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informacidcserén til se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vond figyelmét a gyermekekkel vald
foglalatossaga kozben hosszabb idore ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat, és

zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vonoéitdl vagy az

6vodavezet6tdl kérjenek.
Az 6voda helyiségeinek (WC-jének) €s udvardnak a sziildk altali haszndlatdnak rendjét az

ANTSZ-elbirasoknak és a helyi szabalyozasoknak megfelel6en alakitjuk. Az intézmény egész

tertiletén, beleértve az 6voda udvarat is, tilos a dohanyzas!
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10.4. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje

A befizetések idopontjat fél évre eldre kifliggesztjiik az dvoda falinjsagjara. (E16z6 honap 15-

¢ig.)

Az ingyenes ¢és az 50%-os étkezési dij a jogszabalyban meghatarozott feltételek megléte esetén
igényelhetd (rendszeres nevelési segélyrél szold hatarozat bemutatasa, harom gyermek
megléte, orvosi igazolas).

A sziil6 biintetdjogi feleldssége tudataban nyilatkozhat jovedelme alapjan évodas gyermeke

ingyenes étkezési igényérol.

Hianyzas esetén a kovetkezd napi étkezés lemondhato 9 oraig. A lejelentés 24 6ra mulva 1ép
¢letbe, €s a kdvetkezd befizetéskor irhato jova. Amennyiben a gyermek a lejelentett napok utan
tovabbra is hidnyzik, ujra le kell jelenteni, mert a folytatds nem automatikus. Lejelenteni
telefonon, személyesen vagy e-mailben lehet. Ovoné lejelentést nem vehet at. Amikor a sziil6
tajékoztatja az 6vonét, hogy a gyermeke beteg, az nem jelenti azt, hogy egyuttal a lejelentés is
megtortént, mivel a csoportszobat nem hagyhatja el, az ligyintéz6t igy nem tudja értesiteni.

A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

11. Pedagogiai munka az 6vodaban

Az o6voda mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel 0sszefiiggd
feladatokra, amelyek kiilondsen

- az egészséges taplalkozas,

- amindennapos testnevelés, testmozgas,

- atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek megeldzése,

- abantalmazas és az 6vodai erdszak megeldzése,

- abaleset-megel6zés és elsésegélynyujtas,

- aszemélyi higiéné

teriiletére terjednek ki.
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Az 6vodai életet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy a sziil6k
¢s a fenntartd igényeinek megfeleljen, ¢és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozéasaval
Osszefiiggd feladatainak. Az dvoda sajat pedagdgiai programja barmikor megtekinthetd az

ovoda honlapjan, vagy elkérhetd a vezetotol.

Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényli és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek
specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb

fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldaltan,
harmonikusan fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatdsakor figyelembe vessziik életkori
sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett allo

érdekeit tartjuk szem el6tt.

12. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

A vezet6 szabalyozhatja az 6voda épiiletében valo tartozkodast.

A vezet6 intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély megkérése
utan, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, miitkddésével kapcsolatos, illetve azzal

Osszefiiggod reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdetétabléjara.

Az 6voda épiiletének hasznositasa egyéb célokra: a fenntartd engedélye alapjan, amennyiben
az alapitd okiratban a hasznositdas mint vallalkozasi tevékenység szerepel, megfeleld
szabalyozas ¢s a feltételek kialakitdsaval lehet6ség van az épiilet egyes helyiségeinek

hasznositasara.
Fontos ¢és betartand6 eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai célu mozgalom vagy

parthoz ko6tddo szervezet nem miikddhet, tovabba amig az ovoda ellatja a gyermekek

feliigyeletét, ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.
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Az 6voda teriiletén nincs az eldirdsoknak megfeleld, a dohanyzasra kijeldlhetd, erre alkalmas
helyiség, ezért a dohanyzas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovabba az dvoda teriiletén

az alkohol- és a drogfogyasztas.

Az 6voda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato, kivéve az dvoda

altal szervezett rendezvényen.

A tliz- és bombariadd esetén sziikséges teendok felsorolasat az intézmény szervezeti és

mukodési szabalyzata tartalmazza.
A hazirend az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok bevitelét (otthoni eszkozok, jatékok)
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabdlyokat megszegik, a

bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

Anyagi feleldsség esetén pontosan meg kell hatdrozni, hogy mi az 6voda és mi a sziild

feleldssége.

Megbotrankoztato viselkedés (pl.: alkoholos allapot) esetén az dvoda dolgozdi felszolithatjak a

helytelentil viselked6 személyt az 6voda elhagyasara.

A gyermekek fényképezése csak sziiloi engedéllyel torténik.

13. A hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a

gyermekét beiratni kivano sziild kezébe kell adni.

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziildi értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség

folyamatos biztositasa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztjiik.
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14. Zaro6 rendelkezések

A hazirend elkészitésének rendje, hatalybalépése

A hazirend tervezetét a pedagdgusok, a didkok és a szililok javaslatainak figyelembevételével

az iskolavezetés késziti el.

Véleményiiket, javaslataikat eljuttatjak az iskolavezetéshez, akik ezek birtokéban elkészitik a

végleges hazirendet.

A diakonkormanyzat véleményének beszerzése utan a nevel6testiilet fogadja el a végleges

valtozatot, amelyet az intézmény vezetdje alairasaval lat el, és kihirdeti az iskolaban.

A hazirend elfogadasa

A hazirend 2021. januarjaban feliilvizsgalatra keriilt a 20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet
szerint. A modositasat a Sziiléi Munkakozosség és a didkonkormanyzat véleményének
beszerzése utan a neveldtestiilet fogadja el 2021. junius 30 —an.

Kelt: Szeged, 2021. junius 30.
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Legitimacios zaradék

A Wesley Janos Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium Hazirendjét a szakmai
uiunkakiiziisségek rnegisliierték, véleinényezték ésjovahagytak.

Szeged, 2021.06.30.
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A Wesley Janos Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnaziuni Hazirendjét a nevelotestiilet
inegismerte, véleményezte és jovahagyta.

Szeged, 2021.06.30.
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A Wesley Janos Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnaziuin Hézirendjét az intézmény
vezetojeként jovahagytam.

Szeged, 2021.06.30.
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Onnandiné Nogradi Erika
igazgato

A Wesley Janos Ovoda, Altalanos Iskola és Giinnaziuiu Hazii‘endjét a sziiliii szervezet
megisinerte, véleményezte és jovahagyta.

Szeged, 2021.06.30.
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Bite Sandomé
SZMK vezetii

A Wesley Janos Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimnazium Hazirendjét a Didkiinkormanyzat
niegismerte, véleményezte és jovahagyta.

Szeged, 2021.06.30.

Takacs Médea
DOK segito
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A Magyarorszagi Evangéliunii Testvérlcdzosség, mini a Wesley Janos Ovoda, Altalanos Iskola
¢s Gimnaziiim Fenntartoja az intézmény rnddositott hazirendjét megismerte €s jovahagyta.

Szeged, 2021.06.30.
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